Com vocé, planejando o futuro.

Relatdrio por campus do PDI 2024-2029

1. Campus: ITAQUAQUECETUBA - ITQ

2. Diretor-Geral ou Diretora-Geral: Aumir Antunes Graciano
3. Comissao local:

Eduardo Oliveira Souza - no 1Q 3***35 - Representante Discente

Francisco de Oliveira - no 1Q 2***95 - Representante Docente e Presidente da Comissao
Michel Silva de Souza - no 1Q 2***16 - Representante Técnico Administrativo

Rebeca Cristina Melo de Souza - no 1Q 2***83 - Representante da Gestdo

Samuel Francisco - no IQ 1***8X - Representante Docente e da Gestdo

4, Palavra do Diretor-Geral ou Diretora-Geral

E com grande satisfacdo que apresento a comunidade académica a revisdo do nosso Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2024-2029 do IFSP Campus ltaguaquecetuba. Este documento é
resultado de um processo coletivo e colaborativo, que envolveu representantes docentes, técnicos
administrativos, discentes e gestores, refletindo o compromisso conjunto com a melhoria continua da
educacgdo publica, gratuita e de qualidade. O PDI revisado nos orientard em dire¢do ao fortalecimento
da educacgdo profissional e tecnoldgica, tendo como foco a exceléncia no ensino, a inovag¢do na
pesquisa, a relevancia da extensdo e o compromisso social com a comunidade local.

O PDI contempla agbes concretas para aprimorar a permanéncia estudantil, reduzir a evasao,
fortalecer a verticalizagdo dos cursos e ampliar nossa infraestrutura fisica e tecnoldgica. A abertura de
novos cursos, tais como o Técnico em Inteligéncia Artificial Integrado ao Ensino Médio, o curso de
Bacharelado em Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial e o PROEJA-FIC em Fabricagdao Mecanica, é
um reflexo do nosso esfor¢o em alinhar a oferta formativa as demandas reais do mundo do trabalho e
as necessidades da populacdo que atendemos.

As decisOes sobre a reorganizacdo da oferta de cursos, como a mudanca na periodicidade de ingresso
e o redimensionamento de vagas, ndo sdo meramente operacionais: representam estratégias
planejadas para assegurar a qualidade do ensino, a sustentabilidade das a¢des pedagdgicas e o uso
eficiente de nossos recursos. Além disso, estdo alinhadas com a missdao do IFSP Campus
Iltaquaquecetuba de promover uma educagdo publica, cientifica e tecnoldgica comprometida com o
desenvolvimento social e humano, sera constantemente lembrada em cada passo que daremos.

5. Anadlise da situagao atual do campus

Esta analise do Campus Itaquaquecetuba abrange o periodo de 2020 a 2024 e foi baseada nos
indicadores fornecidos através da Plataforma Nilo Peganha. Foram considerados sete indicadores
principais: "Indice de Permanéncia”, “Taxa de Evasdo”, “Eficiéncia Académica”, “Rela¢do Aluno
Professor (RAP)”, “Indice de Verticalizacdo”, “Indice de matriculas equivalentes em cursos técnicos” e
“Indice de Matriculas equivalentes em formag3o de Professores”.
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A seguir, é apresentado um resumo sobre o comportamento desses indicadores no periodo analisado,
as conclusdes oriundas das discussdes e o encaminhamento das a¢des que foram realizadas ou que

permanecem relevantes para a melhoria continua.

Tabela 1 — Indicadores com dados da Plataforma Nilo Pecanha

Indicadores 2020 2021 2022 2023 2024
(%) (%) (%) (%) (%)
indice de permanéncia 85,55 81,30 80,89 83,68 85,23
T a t C F a
a.xe.l de evas.ao (exceto dos Cursos de Formacdo 14,45 18,70 19,11 16,32 14,77
Inicial e Continuada — FIC)
Eficiéncia académica 55,90 | 68,50 | 57,00 | 64,70 | 73,30
Relacdo Aluno-Professor 22,07 21,85 22,86 21,20 20,42
indice de verticalizagdo 14,32 13,08 14,46 15,61 15,41
indice de matriculas equivalentes em cursos
.. 77,90 76,50 64,00 57,90 55,00
técnicos
indice de matriculas equivalentes em formacdo
22,00 | 21,60 | 24,20 | 25,70 | 28,90
de professores

Fonte: Elaboracdo prépria

5.1 indice de Permanéncia

No periodo de 2020 a 2024, conforme a Tabela 1, o indice de Permanéncia manteve-se acima dos
80%, tendo em 2021 e 2022 os valores mais baixos influenciados pela Pandemia de COVID-19, que
impactou a continuidade dos estudos. Em 2024 o indice voltou para o patamar de 2020 ficando na

casa de 85%.
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Figura 1 - Grafico do indice de Permanéncia
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Fonte: Elaboracdo prépria

As acOes propostas para o aumento do indice de permanéncia consistiram em: aperfeicoamento dos
laboratdrios e atividades praticas, com destaque para a implementag¢do do novo bloco em 2024, onde
ficaram alojados os Laboratdrios de Mecanica e afins. Permanecem como diretrizes importantes: (i) a
continua ampliagdo das parcerias com o setor privado para viabilizagdo de estagios e contratacgdes; (ii)
a manutencdo da Aproximagdo com a FEMPI — Frente Empresarial Pré-ltaquaquecetuba; (iii) a
realizacdo de atividades que resultem de uma maior integracdao dos alunos com o IFSP, gerando
sensacdo de pertencimento (ex: Semanas Temadticas e eventos com participagdo discente na
organizagdo); e (iv) a manutencdo de um acompanhamento préximo com os estudantes.

5.2 Taxa de Evasao
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Figura 2 - Grafico da Taxa de Evasao
Fonte: Elaboragao prépria

A Taxa de Evasdo no periodo de 2020 a 2024 é em torno de 15%, conforme a Tabela 1. Novamente,
devido a pandemia de COVID-19, os anos de 2020 e 2021 apresentaram aumento na evasdo. Nos
anos subsequentes a pandemia, observou-se uma tendéncia de queda gradual.

As acbes propostas para o combate a evasdo foram as mesmas que visam o aumento do indice de
permanéncia, dado que sdo indicadores intrinsecamente ligados: aperfeicoamento da infraestrutura,
fortalecimento de parcerias para estdgios, maior integracdo aluno-instituicdio e acompanhamento
pedagogico individualizado para compreender e combater as razées da evasdo. Essas acoes
continuam sendo cruciais.

5.3 Eficiéncia Académica

O indicador de Eficiéncia Académica, que mede a capacidade do campus de certificar estudantes em
relacdo ao total de matriculas. Os dados numéricos estdo na Tabela 1 e podem ser visualizados
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graficamente na Figura 3. O grafico mostra que, excetuando-se o periodo mais intenso da pandemia,
a eficiéncia académica tem crescido gradualmente ao longo do periodo.
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Figura 3 - Grafico da Eficiéncia Académica
Fonte: Elaboracdo prépria

A proposta de acdo, que permanece valida, é a aplicagdo de estratégias que auxiliem no aprendizado
do aluno, de forma a aumentar sua chance de aprovagdo nos componentes curriculares e,
consequentemente, seu potencial de certificacdo.

5.4 Relac¢do Aluno-Professor (RAP)

A Relagdo Aluno-Professor (RAP), vide a Figura 4, apresentou, em geral, um decrescimento no
periodo de 2020 a 2024. Excetuando-se a melhora em 2022 devido a implementac¢do dos cursos de
Licenciatura em Letras e do Bacharelado em Engenharia Mecanica.

A acdo recomendada para a melhoria desta relagdo, é a criagdo de novos cursos - o que estd sendo
proposto nesta revisdo. Desta forma, haverd um melhor aproveitamento do corpo docente do
campus.
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Figura 4 - Grafico da Relagdo Aluno/Professor
Fonte: Elaboracdo prépria
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Indice de verticalizacao
20
o
wg
O
©
N
©
s
= 10
(0]
>
L]
o
(o]
©
2
= 5
0
2020 2021 2022 2023 2024

Figura 5 - Grafico do indice de Verticalizagdo
Fonte: Elaboragao prépria
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O indice de Verticalizacdo, que avalia a oferta de cursos de niveis distintos em um mesmo
eixo/sub-eixo tecnoldgico, apresentou um comportamento levemente crescente entre 2020 e 2024,
em torno dos 15% - vide a Figura 5. O crescimento em 2022 se explica com o inicio do curso Superior
em Engenharia Mecanica (na drea mecanica) e da Licenciatura em Letras.

A acdo proposta é a abertura de novos cursos, com atencdo a oferta em diferentes niveis a médio

prazo. A continuidade dessa estratégia é importante para fortalecer os eixos tecnolégicos.

5.6 indice de Matriculas Equivalentes em Cursos Técnicos

Indice de matriculas equivalentes em cursos técnicos
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Figura 6 - Grafico do indice de Matriculas Equivalentes em Cursos Técnicos
Fonte: Elaboragdo prépria

O percentual de matriculas equivalentes em cursos técnicos apresentou uma tendéncia de queda ao
longo do periodo - vide Figura 6. Essa reducdo foi consequéncia direta da expansao da oferta de
novos cursos de nivel superior (Engenharia Mecanica e Licenciatura em Letras), implementados em
2022.

A abertura do curso Técnico em Mecatronica integrado ao Ensino Médio em 2024 foi uma acdo
fundamental em busca da melhoria deste indice visando o atendimento aos percentuais exigidos.
Nesta revisdo esta prevista a criagdo de um curso Técnico em |IA e um Bacharelado em Ciéncia de
Dados e IA. Com isto, espera-se que o indice se mantenha acima do minimo de 50%.

5.8 indice de Matriculas Equivalentes em Cursos de Formagio de Professores

O indice de matriculas equivalentes em formagdo de professores apresentou um comportamento
crescente no periodo de 2020 a 2024 conforme a Figura 7. O campus consistentemente respeitou o
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minimo legal de 20% de vagas para formagao de professores. O aumento observado a partir de 2022
foi um reflexo direto da implantacdo da Licenciatura em Letras.

Indice de matriculas equivalentes em formacao de professores
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Figura 7 - Grafico do indice de Matriculas Equivalentes em Formac3do de Professores
Fonte: Elaboracdo prépria

Ressalta-se que, enquanto a Licenciatura em Letras impulsionou este indice, o curso de Engenharia
Mecanica (iniciado em 2022) e o novo curso Técnico em Mecatrénica (iniciado em 2024) atuaram
como contrapeso. Portanto, a gestdo da oferta de cursos, utilizando ferramentas como a planilha de
impacto, permaneceu como uma ag¢do crucial para manter o atendimento as exigéncias legais, e
continua sendo para os préximos planejamentos.

6. Analise dos ambientes

Analise do microambiente

O Microambiente é composto por fatores internos ao campus e que influenciam no seu desempenho,
como por exemplo, a localizagdo, a sua estrutura, a oferta de cursos, o publico-alvo, perfil dos
estudantes, perfil racial dos estudantes. Dentro do conceito de Microambiente, ha uma outra divisao
gue resulta em Microambiente interno e Microambiente externo.

O Microambiente interno seria a unido das varidveis internas que sdo controldveis e que afetam
diretamente o desempenho do campus tais como o efetivo de servidores, recursos financeiros, tipo
de cursos ofertados, forma de divulgacao.

O Microambiente externo, por sua vez, se caracteriza pela juncdo das varidveis que ndo sdo
controlaveis pelo campus, por exemplo, o perfil socioeconémico e racial dos estudantes.
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O conhecimento acerca do Microambiente interno e externo do campus é de extrema importancia
para seu desenvolvimento e melhora no desempenho. Em razdo disso, sera exposto abaixo alguns
dados mais detalhados sobre esse fator.

i. Localizacao

Localizado no municipio de ltaquaquecetuba, que faz parte do Alto Tieté. Trata-se de uma das regides
com menor IDH, com 0,714, conforme aponta o IBGE'. Sob o aspecto geografico, estd mais préximo
ao campus Sao Miguel Paulista e Suzano.

O Campus se localiza préximo da regido central da cidade e a apenas 500 m da estagdo de trem da
CPTM, o que caracteriza uma grande vantagem de acesso, uma vez que o trem da CPTM é o meio de
transporte mais utilizado pelos alunos e servidores.

ii. Infraestrutura

A infraestrutura da escola é um pilar fundamental que proporciona o cendrio fisico e tecnolégico
onde ocorre o processo de ensino-aprendizagem. Ela engloba uma variedade de elementos que
contribuem para o ambiente de aprendizado e para o desenvolvimento integral dos alunos. O
Campus ltaquaquecetuba é composto pela seguinte estrutura:

1 auditério;

1 biblioteca;

11 salas de aula;

1 Laboratérios de fresamento e ajustagem;

1 Laboratério de torneamento;

1 Laboratério de ciéncias da natureza e materiais;

1 Laboratério de pneumatica/hidraulica, metrologia e LabMaker;
1 Laboratério de soldagem;

2 laboratérios de informatica (21 maquinas em cada)

1 Laboratério didatico de matematica;

1 cantina

1 Telhado didatico fotovoltaico

1 Quadra poliesportiva

1 Bloco com destino a ser definido — biblioteca ou refeitério (obra em andamento)
1 Bloco de Laboratdrios

Com relacdo ao corpo de servidores, o campus possui 96 profissionais divididos em 63 docentes e 33
técnicos administrativos que se subdividem nas seguintes especialidades:

e 2 Pedagogas

Disponivel em <https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/itaquaquecetuba/panorama> Acesso em 14/08/2023.
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1 Psicdlogo

1 Nutricionista

1 Contador

1 Técnico em contabilidade

2 Administrador

2 Bibliotecario

2 Assistente de Alunos

4 Técnicos em Tecnologia da Informacdo
2 Técnicos em Assuntos Educacionais
3 Técnicos em Laboratdrio

11 Assistentes em Administragao

1 Auxiliar em Administragao

iii. Oferta de cursos

Os cursos ofertados pelo campus Iltaquaquecetuba abrangem os niveis técnico, superior e de
extensdo. Atualmente o campus conta com 634 estudantes divididos entre os seguintes cursos:

Nivel Técnico

Téc. em Mecanica integrado ao Ensino Médio (80 vagas - Integral)

Téc. em Mecanica concomitante/subsequente (80 vagas - noturno)

Téc. em Mecatronica integrado ao Ensino Médio (40 vagas - Integral) — iniciado em
2024

Nivel Superior

e Licenciatura em Matematica (40 vagas — noturno)
e Licenciatura em Letras (40 vagas — noturno)
e Bacharelado em Engenharia Mecanica (40 vagas — integral)

Cursos de Extensdo - FIC

e Diversos, com temas variados, de acordo com as ofertas periddicas.

iv. Perfil etdrio, socioecondmico e racial dos
estudantes

A faixa etdria dos estudantes do campus, conforme apresentado na Figura 8, embora seja bastante
diversa, aponta maior concentracdo entre 15 e 24 anos’. Esse dado ocorre principalmente pela oferta
de cursos do ensino médio integrado aos técnicos a adesdo de mais jovens aos cursos de
graduacdo. Além disso, conforme se verifica no grafico abaixo, a predominancia de estudantes do
sexo bioldgico masculino — praticamente dois tercos.

2, * Dados extraidos da Plataforma Nilo Peganha. Disponivel em <https://www.gov.br/mec/pt-br/pnp>.

Acesso em 28/05/2025.



r< DI 2024 /2029

Com vocé, planejando o futuro.

'Faixa Etaria Masculino Feminino
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55 a 59 0.24% ¥ 0.36%
50 a 54 0.83% 0.83%
45 a 49 1.79% 0.60%
AD a 44 2.74% 1.55%
35a39 3.21% 1.19%
30a34 2.26% 1.90%
25a29 7.14% 4.29%
20 a 24 16.79% : 10.00%
15a 19 28.57% 15.36%
Total 63.93% 36.07%

Figura 8 - Grafico de faixa etaria dos estudantes do campus ltaquaquecetuba

Fonte: Plataforma Nilo Pe¢anha (ano-base 2024)

Ja com relacdo a renda familiar, na Figura 9, observa-se que, com base nos dados declarados,
aproximadamente dois tercos dos estudantes possuem renda familiar inferior ou igual a 1,5
salarios-minimos. O dado apresentado, inclusive, relaciona-se com o fato do municipio de
ltaquaquecetuba possuir um indice de desenvolvimento humano de 0,744, conforme dados da
prefeitura®, o que deixa Itaguaquecetuba, neste e em outros aspectos, em posi¢io desfavorével em
relacdo a maioria dos municipios do estado de S3o Paulo®.

3

Disponivel em

4 Disponivel em https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/itaguaquecetuba/panorama Acesso em 25/08/2025.
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Figura 9 — Renda familiar per capita declarada dos estudantes

Fonte: Plataforma Nilo Peganha (ano-base 2024)

Por fim, quanto ao perfil racial® observa-se uma predominancia dos estudantes que se declaram
como pretos e pardos em relagdo aos estudantes que se declaram brancos. A média ao longo dos
anos revela que aproximadamente 54,29% dos estudantes se declararam como pretos ou pardos.

Classificagao Racial

2024
2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017

Aamarela | Branca @Indigena  Parda © Preta  Nao Declarada @5/

40.24% 39.29% 15.00%
36.59% 32.85% 10.63% [ 1220% |
39.14% 39.28% 1237% 8.35%

41.00% 41.80% 13.83%
38.88% 42.20% 14.14%
36.84% 43.25% 13.27%
36.36% 39.73% 15.15%
40.43% 44.68% 7.45%

Figura 10 — Perfil racial dos estudantes

Fonte: Plataforma Nilo Peganha (ano-base 2024)

Analise do macroambiente

ltaquaquecetuba localiza-se na Regidao Metropolitana de S3o Paulo, na Zona Leste da Grande S3o
Paulo. Faz divisa com os municipios de Suzano, Mogi das Cruzes, Arujd, Guarulhos, Ferraz de
Vasconcelos, Poa e os Bairros da Capital Itaim Paulista e Sdo Miguel Paulista.

5

em 14/08/2023.

Dados extraidos da Plataforma Nilo Peganha. Disponivel em <https://www.gov.br/mec/pt-br/pnp>. Acesso
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Distante 41 quildmetros a nordeste da cidade da Capital S3o Paulo. E uma das cidades mais populosas
do Brasil. Segundo consulta ao site do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2025), a
populagdo do municipio na estimativa de 2022 era de 369.275 habitantes, sendo o décimo nono
municipio mais populoso de S3o Paulo, e o septuagésimo primeiro mais populoso do pais; com uma
area de 82,622 quilébmetros quadrados.

De acordo com o site oficial da Prefeitura de Itaquaquecetuba, a cidade esta entre os 10 municipios
brasileiros que mais tiveram avancos nos ultimos 20 anos no combate a desigualdade social em 2014,
possuindo também o 1692 melhor produto interno bruto entre os municipios brasileiros. Ficou em
1999 lugar na lista das cidades com maiores taxas de homicidios por grupo de 100 mil habitantes.

A Cidade localiza-se em um importante polo logistico dentro da Zona Metropolitana tendo acesso
rdpido a importantes rodovias como a Airton Senna, Dutra e Rodoanel. A ferrovia CPTM corta a
cidade desde Suzano até a divisa de Sdo Paulo. Ainda ha a previsdo para os préximos anos de
conclusdes da finalizacdo do Rodoanel trecho Norte para 2026 e finalizagdo do “Ferroanel Norte” em
2025.

Quanto ao saldrio e rendimento, conforme apresentado na Figura 11, nota-se que o saldrio médio
dos trabalhadores formais em 2022 foi de 2,3 salarios-minimos, sendo que o pessoal ocupado chegou
a 61.235 pessoas e a percentual de ocupacdo foi de 16,58% em 2022. O percentual da populagdo com
rendimento nominal mensal per capta de até % saldrio-minimo, com base em dados de 2010, foi de
39,3%.

salario médio mensal Salario médio mensal dos trabalhadores
dos trabalhadores formais
formais [2022]

2,3 salarios minimos

Comparando a outros

municipios
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Figura 11 - Panorama de trabalho e rendimento da cidade de Itaquaquecetuba.
Fonte: IBGE (2025)
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No que tange a educagdo, a taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos foi de 96,4% (IBGE, 2010). O IDEB
para os anos iniciais do ensino fundamental publico foi de 5,9 (IBGE, 2023) deixando o municipio em
5432 dentre 645 cidades. Ja nos anos finais do Ensino Fundamental, a nota foi 4,6, deixando
municipio na posicdo 5852. Ainda de acordo com os dados fornecidos pelo IBGE (2023), a cidade
possui 100 estabelecimentos de ensino fundamental, 51 de ensino médio e, de acordo com relatério
fornecido pela Prefeitura de ltaquaquecetuba, 12 instituicdes de Ensino Superior, sendo o IFSP e a
FATEC as duas Unicas entidades que oferecem Ensino Publico. Sendo assim, identifica-se uma lacuna
de instituicdes de cursos técnicos/tecnoldgicos na cidade (atualmente apenas duas) para uma
populagao de aproximadamente 400 mil habitantes.

Com relagdo & economia, o PIB per capta em 2021 foi de RS 25.112,29. O indice de Desenvolvimento
humano municipal - IDHM em 2010 foi de 0,714, cuja classificacdo é dada como IDHM elevado,
porém fica abaixo das cidades vizinhas como pode se ver o IDHM de 2010: Suzano 0,765; Mogi das
Cruzes 0,783; Aruja 0,784; Poa 0,771, Ferraz de Vasconcelos 0,738.

Cumpre salientar, outros aspectos da economia tais como os setores produtivos que relnem
aproximadamente 1.000 industrias e 6.500 estabelecimentos comerciais com 10.500 prestadores de
servigos ativos, conforme dados da Via Rapido Empresa.

O portal Empresa e Negdcios juntamente com dados do Relatério Geral da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico, por sua vez, indicam a existéncia de 25.000 microempreendedores
individuais (MEIs) ativos que tem como principais atividades: beleza e saude (cabeleireiros,
manicures, design de sobrancelhas, limpeza de pele etc.), moda (costureiros etc.), construcgao civil
(pedreiros, eletricistas, encanadores etc.)

De acordo com dados disponibilizados pelo CAGED (Ministério do Trabalho e Emprego), em 2024,
ltaquaquecetuba registrou um numero significativo de contrata¢des — ficando em segundo lugar na
regido do Alto Tieté, com destaque para o setor de servigos (10.738), seguido da industria (9.776),
comércio (7.314) e construgdo civil (2.279). Em 2023, a cidade ficou em terceiro lugar em
contratagdes na regido do Alto Tieté — dados da prefeitura do municipio.

ltaquaguecetuba - Empregados por setor - 2024

Construgéo civil

Servigos
Comércio 35,7

Inddstria

Figura 12 - Empregados por setor econdmico e divisdes econdmicas (ano-base 2021)
Fonte: RAIS —Relacdo Anual de Informagdes Sociais (Ministério da Economia)
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Em suma, o campus ltaguaquecetuba tem melhorado paulatinamente seus indices de desempenho
apos a pandemia. Aumentaram a permanéncia, a eficiéncia académica, a relacdo aluno-professor e as
matriculas equivalentes em cursos de formagdo aumentaram. A taxa de evasdo vem dimuinuindo.
Nosso curso de Licenciatura em Matematica obteve nota 5 na avaliacdo do MEC (Ministério da
Educacdo e Cultura). Carece de atencdo e agdes a verticalizagdo e as matriculas equivalentes em
cursos técnicos. O campus tem melhorado sua infraestrutura ao longo dos Ultimos anos e
disponibilizado novos equipamentos para a comunidade escolar. Paralelamente a estes resultados, o
municipio de ltaquaquecetuba também tem melhorado varios indicadores. Em contrapartida, nota-se
uma caréncia na oferta de cursos tecnoldgicos e cientificos de ponta na cidade e regido. E é nesta
direcdo que a revisdao do nosso PDI pretende rumar com a criacdo de cursos que venham atender a
comunidade do entorno e melhorar ainda mais tanto o campus e a instituicdo quanto o municipio
que precisa e merece.

7. Atendimento aos balizadores do art. 82 da lei 11892/2008

Tabela 2 — Distribui¢do da oferta

194 22,2 240 246

Relacdo Aluno Professor RAP 166 21,7 236 238

Distribuigdo da Oferta

Tipo de Oferta Balizador IEE  (%)Oferta IAE (%)Oferta IAE (%) Ofertia IAE (%) Oferta IAE (%)Oferta IAE (%) Oferta IAE  (%)Oferta IAE (%) Oferta
Técnico TEC-50% 4988 602% | 5887 | S570% | 5986 | 54,6% | 6983 | 563%

Formag&o de Formadores FOR-20% 2440 84% | 2850 | 296% | 3258 | 297% | 3259 | 263% | 3258 | 230% | 3158 | 207% | 3253 | 20.6% | 3259 | 201%
Outros OUT-30% 86,2 104% | 1294 | 134% | 1725 | 157% | 2156 | 174% | 2556 | 180% | 2956 | 197% | 3356 | 202% | 3756 | 232%

Procja PROEIA 00 0.0% 00 | 00% 00 | 00% | 429 | 40% | 998 | 70% | 998 | e7% | 9m8 | &3% | 998 | 62%

Fonte: Planilha de Impacto da 1a. Revisdo do PDI 2024-2029

8. Manutengdo na Oferta de Cursos

Tabela 3 — Rela¢do candidato por vaga - Dados da Plataforma Nilo Pecanha

Relagcao candidato / vaga
2020 2021 2022 2023 2024

Curso

Bacharelado em Engenharia

. - -- 3,95 5,22 6,80
Mecéanica
Licenciatura em Letras - - 8,05 7,41 7,84
Licenciatura em Matematica 10,05 2,23 3,95 4,88 473
Tecnico em Mecanica 1,19 1,44 1,07 1,28 077
Concomitante
Técnico em Mecénica Integrado 4,70 3,86 3,44 4,08 4,70
Técnico em Mecatrdnica B B B B 470

Integrado

Bacharelado em Ciéncia de
Dados e Inteligéncia Atrtificial - -- - - - -
previsao PDI 2027/1

Licenciatura em Letras 5 anos
dupla certificagao - previsao PDI




2027/1

Técnico em Inteligéncia Artificial
Integrado - previsdo PDI 2027/1

Fonte: Elaboragao prépria

Em relagdo ao Curso Técnico em Mecanica Concomitante, observa-se uma oscilagdo na
relacdo candidato vaga que, além de baixa, ficou inferior a 1,0 no ano de 2024. Sobre isso, conforme
sinalizagdo para esta revisdo feita por ocasido do PDI, a CEIC que é o colegiado responsavel pelo curso
no ambito do campus, vinha discutindo a possibilidade de mudanca da oferta de semestral para anual
ou alteracGes no curriculo ou a extingdo do curso. Este trabalho nao foi concluido. Agora, no segundo
semestre de 2025, devido ao fim de mandato da coordenacdo anterior, a nova coordenagdo assumiu
e houve a recomposicao da CEIC que retomard este assunto para decidir sobre o futuro do curso.
Assim, para o ano de 2026, a oferta se mantém devido a inexisténcia de decisdo da CEIC. O prazo para
a nova CEIC definir a situagdo do curso é até o final do primeiro semestre de 2026.

9. Extingao de cursos

Tabela 4 — Inicio e encerramento da(s) oferta(s)

Curso Vagas Ultima oferta Encerramento total
(ano/semestre) (ano/semestre)
Licenciatura em Letras (4 anos) 40 2026/1 2029/2

Fonte: Planilha de Impacto da 1a. Revisdo do PDI 2024-2029

A justificativa para a extin¢do do curso é a decisdo do NDE de Letras, conforme ata anexa a
este relatério, sobre a mudanca de oferta deste curso para 5 anos com dupla certificacdo profissional.

10. Novas ofertas de cursos

Tabela 5 — Inicio e encerramento da(s) oferta(s)

Curso Vagas Inicio de oferta Implantagao total
(ano/semestre) (ano/semestre)

Bacharelado em Ciéncia de Dados e 40 2027/1 2030/2
Inteligéncia Artificial
Licenciatura em Letras 5 anos dupla 40 2027/1 2031/2
certificacao
Técnico em Inteligéncia Atrtificial 40 2027/1 2029/2
Integrado

Fonte: Planilha de Impacto da 1a. Revisdo do PDI 2024-2029

® Curso Bacharelado em Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial

As principais justificativas para a criagdo do curso sao:

o

O curso faz parte da implantacdo do eixo de Informagdo e Comunicagdo
definido como prioridade estratégica pelo PDI vigente agora revisado.

N3o ha na regido curso presencial equivalente em instituicdes publicas ou
privadas, excetuando-se o curso de Ciéncia de Dados via EAD da Univesp que
possui pdlos locais.

Ha uma alta procura por cursos na drea da computacdo (Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia de Computagdo, Ciéncia da
Computacdo e tecndlogos correlatos). Isso torna o curso atraente para novos
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estudantes da regido e, também, para egressos de nossos proprios cursos,
assim como de outras institui¢des.

As empresas de todos os ramos e portes demandam solu¢des em anadlise de
dados, aprendizado de maquina, automacao entre outras.

Segundo dados da Associacdo Brasileira das Empresas de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo (Brasscom https://brasscom.org.br/ ) indicam
qgue profissdes ligadas a area de Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial
(CDIA) sdo as que mais demandam hoje e no futuro préximo. Além disso,
CDIA impactam direta ou indiretamente outras profissdes. O curso esta
alinhado com a demanda local, nacional e internacional dado ao déficit de
profissionais especializados. As vagas atuais, em geral, sdo ocupadas por
formados oriundos de outras areas.

O curso foca nos fundamentos matematicos e computacionais da Ciéncia de
Dados e Inteligéncia Artificial, sem deixar de lado suas técnicas e tecnologias.
A prépria ciéncia demanda esforcos para sua evolugdo, reducdo de custos,
universalizacdo, o que implica num amplo campo de pesquisa no qual os
graduandos e egressos podem se inserir.

Promove a pesquisa por meio de projetos de Iniciagcdo Cientifica (IC).
Articula-se com o arranjo local promovendo a extensao por meio de projetos
que envolvam e beneficiem a comunidade externa

Promove o empreendedorismo, através de projetos que podem ser
viabilizados com empresas e instituicdes parceiras.

Aproveita a base consolidada do campus em Matematica e Engenharia.
Promove a verticalizacdo formativa: integrado e bacharelado.

Potencializa a permanéncia estudantil por meio de um curriculo atual,
aprendizagem por projetos, incentivo ao empreendedorismo, participacdo e
apresentacdo em feiras tecnoldgicas, etc.

Custos orcamentdrios sdo rateados entre o curso técnico e o bacharelado por
meio da reutilizacdo dos recursos materiais e humanos, parte ja existente no
campus

® Curso Licenciatura em Letras 5 anos - dupla certificagdo

As principais justificativas para a alteragdo do curso sdo:

o

Ampliagcdo da formagdo do professor, favorecendo itinerarios formativos e
projetos integradores em Lingua.

Aumenta a empregabilidade e a capilaridade de estagios e contratagdes na
regiao.

Ampliacdo de convénios para estagios e praticas na rede publica.

Atende a tendéncia de internacionalizacdo e a ampliacdo de letramentos
(digitais, cientificos e linguisticos).

Utilizard infraestrutura ja existente no campus sem necessidade
orcamentaria especifica.

Sem necessidade de contratacdo de novos docentes além daqueles ja
necessarios para a implantacdo total do curso atual.

A altera¢do atende a demanda da comunidade local que vem solicitando um
curso de dupla habilitacdo desde 2023. Foram feitas consultas aos alunos e
eles indicaram isso. Também a abertura da dupla habilitacdo vem para
diminuir a evasao do curso, ja que consultamos os alunos transferidos para
outras |IEs e campi que sairam do nosso curso para cursar uma dupla
habilitacdo.


https://brasscom.org.br/
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Curso Técnico em Inteligéncia Artificial Integrado ao Ensino Médio

As principais justificativas para a criagdo do curso sao:

o

O O O O

O curso faz parte da implantacdo do eixo de Informagdo e Comunicac¢do
definido como prioridade estratégica pelo PDI vigente agora revisado.
Alinhado com as necessidades da sociedade contemporanea. Articula
diversos conhecimentos tedricos e praticos com projetos reais e portfélios.

O curso técnico tem foco nas técnicas e tecnologias da IA, na formagdo de
técnicos capacitados para as ferramentas de IA disponiveis e sua aplicagao
nos mais variados campos tais como a industria (inclusive 4.0), o comércio, as
diversas dareas de servigos, o agronegdcio e, também, o cotidiano das
pessoas.

Potencializa a permanéncia estudantil por meio de um curriculo pratico,
projetos interdisciplinares e feiras tecnolégicas.

Infraestrutura de salas de aula e laboratérios de baixo custo (excetuando-se
supercomputadores que podem ser conveniados com empresas e
instituicdes parceiras). Ampla utilizagdo de softwares abertos e gratuitos.
Promove a pesquisa por meio de projetos de Iniciagcdo Cientifica (IC).
Articula-se com o arranjo local promovendo a extensao por meio de projetos
que envolvam e beneficiem a comunidade externa

Promove o empreendedorismo, através de projetos que podem ser
viabilizados com o apoio de empresas e instituicdes parceiras.

Potencial para inovagao e registro de patentes.

Aproveita a base consolidada do campus em Matematica e Engenharia.
Promove a verticalizacdo formativa: integrado e bacharelado.

Custos orcamentarios sdo rateados entre o curso técnico e o bacharelado por
meio da reutilizacdo dos recursos materiais e humanos, parte ja existente no
campus, além da utilizagdo de muitos recursos de softwares gratuitos e
abertos.

Tanto a criagdo de novos cursos em |A bem como a alteragdo no curso de Letras foram objeto
de consulta interna e externa por meio de audiéncia e consulta publica realizadas entre 30/10/2025 e

09/11/2025.

Complementarmente, a comissdao do PDI informa que, mediante as simulacbes efetuadas na
planilha de impacto para a criacdo dos dois novos cursos na area de IA e a alteracdo no curso de
Letras, considerando-se os pardmetros da Resolugdo 109/2015 serd necessario a contratacdo de
novos docentes (vide Tabela 6) abaixo. Para o ano de 2026, independente das alteracGes propostas
nesta revisdo, serdo necessarios a adicdo de 8 novos docentes ao quadro do campus, a saber: 2
docentes da area de Letras; 4 docentes da area de Mecanica e 2 docentes da area de Mecatrdnica.
Isto se faz necessario para a implantacdo total dos cursos atuais do campus. Os demais incrementos
de outras areas estdo na Tabela 6. Segundo as mesmas simula¢Ges, o campus atingira o total de 70
docentes no ano de 2029, quando, ao todo, 17 novos professores comporao seu quadro.

Tabela 6 - Necessidade Incremental de Novos Docentes por Area

NECESSIDADE DE DOCENTES PROXIMOS ANOS

Base: Planilha Impacto PDI 2024-2029

Ano \ Area

Total

FIS INFPB [LETPI |[MAT |MEC |MECE [SOC

2030

17 1

) 2 2 1
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2029 17 1 2 4 2 1
2028 14 2 4 2 1
2027 11 2 4 2
2026 8 2 4 2

Fonte: Planilha de Impacto da 1a. Revisdo do PDI 2024-2029

11. Lista de Abreviaturas e Siglas
o CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
CD - Ciéncia de Dados
CDIA - Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial
CEIC - Comissdo de Elaboragdo e Implementac¢do de Curso
CPTM - Companbhia Paulista de Trens Metropolitanos
EAD - Educacdo a Distancia
FATEC - Faculdade de Tecnologia de Sdo Paulo
FEMPI - Frente Empresarial Pré ltaquaquecetuba
FIC - Cursos de Formagao Inicial e Continuada
IA - Inteligéncia Artificial
IAE - indice Aluno ingressante equivalente
IE - Institui¢do de Ensino
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IC - Iniciagdo Cientifica
IDH - indice de Desenvolvimento Humano
IDHM - indice de Desenvolvimento Humano Municipal
IFSP - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo
ITQ - Itaquaquecetuba
MEC - Ministério da Educagao e Cultura
MEI - Microempreendedor Individual
NDE - Nucleo Docente Estruturante
PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional
UNIVESP - Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo
Proeja - Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educagdo Basica na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos
® RAP - Relagdo Aluno-Professor

13. Referéncias

Plataforma Nilo Peganha Observatério de Dados e Informagbes. Disponivel em
https://www.gov.br/mec/pt-br/pnp. Acesso em: 07/11/2025.

Relatério Final do PDI 2024-2028 IFSP Campus Itaquaquecetuba. Disponivel em
https://itq.ifsp.edu.br/images/PDI/RELATRIO_FINAL__ATA_CONCAM.pdf . Acesso em 07/11/2025.

APENDICE A - Atas das reunies da comiss3o local e das decisées dos NDEs dos cursos
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14/08/2025 Ata da Reunido de aprovacdo da alteracdo do curso de Letras
20/05/2025 Ata da Reunido Inicial da Comissdo Local em 20/05/2025

06/05/2025 Ata da Reunido de aprovacdo da criacdo do Curso de Ciéncia de Dados e Inteligéncia
Artificial

APENDICE B — Documentagdo do processo

30/10/2025 Ata da audiéncia publica. Disponivel em .... (aguardando a finalizacdo)
10/11/2025 Resultado da Consulta Publica. Disponivel em ... (aguardando a finalizacdo)

APENDICE C — Audiéncia Publica

30/10/2025 Consulta Publica - acesso ao formulario online - disponivel até 09/11/25

30/10/2025 Consulta Publica - acesso ao contetido do formulario em PDF

30/10/2025 Audiéncia Publica da 1a. Revisdo - Apresentacao utilizada
30/10/2025 Audiéncia Publica da 1a. Revisdo - Gravacao no Youtube

APENDICE D - Planilha de Impacto

Planilha de Impacto da primeira revisdo do PDI 2024/2029 do Campus ITQ. Disponivel em
https://drive.google.com/file/d/1e0Jb5KvDXAJUpnnZUt1ylifrtQlc4P9A/view?usp=sharin

APENDICE E — Aprovagio do CONCAM

Ata da aprovacdo da revisdo do PDI pelo CONCAM. Disponivel em .... (aguardando a finaliza¢do)


https://itq.ifsp.edu.br/images/PDI/1a_Revisao/Ata-NDE-Letras-2025-08-14.pdf
https://itq.ifsp.edu.br/images/PDI/2024-05-20-Ata-Reuniao-Inicial-Comissao-Local-Revis.pdf
https://itq.ifsp.edu.br/images/PDI/1a_Revisao/Ata-NDE-Letras-2025-08-14.pdf
https://itq.ifsp.edu.br/images/PDI/1a_Revisao/Ata-NDE-Letras-2025-08-14.pdf
https://forms.gle/pFtzqF6c1NasXSQy8
https://itq.ifsp.edu.br/images/PDI/1a_Revisao/Formulario_Consulta_Publica.pdf
https://itq.ifsp.edu.br/images/PDI/Apresentao_das_Propostas_de_Alterao_Curricular_PDI.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=Ai8uP5auuLE&t=1100s
https://drive.google.com/file/d/1e0Jb5KvDXAJUpnnZUt1yIifrtQlc4P9A/view?usp=sharing
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