MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

Anexo Il - PLANO DE TRABALHO PARA PROJETO INSTITUCIONAL

1 SOLICITAGAO PARA

ESeAEAS, v Ereenoroeia DESENVOLVIMENTO DE PROJETO
INSTITUCIONAL

ANEXO DA
PORTARIA n.° 426,
de 03 de Fevereirio

de 2021

Processo N.° 23305.003149.2021-54

Data:29/01/2021

Preenchimento pelo servidor

Identificagao do servidor interessado no Desenvolvimento do Projeto:

N.° SIAPE: Nome completo do servidor: Wanderley Montanh

oli Junior

Cargo: Assistente em Administragao (Coordenador — CDI)

Regime de Trabalho:
()20 h (x)40 h* ( )RDE

Servidor em regime
especial de 30 horas

Campus de Lotagao: Iltaquaquecetuba

Campus de Destino: Itaquaquecetuba

Titulo do Projeto: Estreitando lagos com a comunidade através dos
responsaveis

Periodo de Execuc¢ao:01/02/2021 a 01/02/2025

1. Introducao e Justificativa para o Projeto

O Projeto de Estreitamento de Lagos com a Comunidade Local através dos
responsaveis dos discentes foi vislumbrado apds o levantamento da necessidade
da proximidade maior entre os responsaveis e as Dire¢des Geral, Administrativa
e Educacional, uma vez que nao entendedores dos funcionamentos do Instituto
Federal de Sao Paulo — Campus Itaquaquecetuba.

Também se vislumbrou a necessidade de uma maior participacdo desta parte
social, para que o Campus possa se desenvolver, ndo s6 para os seus alunos,
mas para o entorno social ao qual habita, tendo apoio comunitario, auxilio na
divulgacao e ampliagdo de seus trabalhos e uma gestao cada vez mais proxima
do que se idealiza.

O projeto conta com agbes desenvolvidas pela Coordenadoria de Apoio a
Diregao, planejadas em conjunto com as diregbes, que possam trazer esse
acolhimento, escuta e participacdo maior e ativa dos responsaveis. Através de
encontros periodicos (mensais ou bimestrais), em um bate papo aberto, o
Coordenador de Apoio a Direcdo ouvira os responsaveis sobre duvidas,
sugestdes, criticas e pontuagdes que gostariam de fazer para as dire¢des e, no
dia seguinte, marcara uma reunido para retornar estas informagdes as diregbes
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que poderao trabalhar para identificar e melhorar os pontos falhos da gestao,
criado uma unicidade com a sociedade a qual atende.

Fora do momento pandémico, outras agdes podem ser propostas aos
responsaveis, sejam através de bate-papos de assuntos importantes e que
tangem a realidade social, como Workshops com algum tema relevante em que
0s responsaveis possam, também, ocupar o espago do Campus e receber
conhecimento em troca.

Desta forma, a gestdo passa a ter um canal direto de comunicagdo com os|
responsaveis, além dos que ja existem, mas de uma maneira diferente, em que a
aproximacao é tio positiva que demonstrara que, em realidade, nosso Campus
nunca se fez sozinho e sempre precisou da cooperagao de todos.

2. Acgoes a serem desenvolvidas

Reunides mensais ou bimestrais para levantamento de questodes,
acolhimento, acompanhamento e averiguagao de pontuagdes pertinentes as
Direcdes do Campus Itaquaquecetuba com os responsaveis pelos alunos.

Reunides sequenciais com os Diretores e Coordenadores para alinhamento e
reconhecimento dos pontos positivos e pontos que precisam ser melhorados.

Andamento e acompanhamento dos pontos levantados.
Acdes de bate-papo sobre temas importantes e sociais, bem como Workshops

que, futuramente (fora de momento pandémico) faga com que os pais ocupem
0 espaco da escola.

3. Cronograma de Execucao

As agdes serdo desenvolvidas durante o periodo designado no escopo
do projeto e mediante demanda.

4. Resultados Almejados

Com as acgbes deste projeto almeja-se uma maior proximidade com os
responsaveis e com a comunidade de Itaquaquecetuba, trazendo a
transformacao social pela inclusdo e educag¢ao, bem como o conhecimento
do funcionamento do Instituto Federal e a importancia da participagao do
coletivo em seu funcionamento.

Também almeja-se a identificagdo de falhas que possam ser melhoradas
na gestao, assim como criar uma comunicagao eficaz, direta e clara com
as Diregdes e, acolhendo e demonstrando aos responsaveis que a
coletividade € o bem maior que podemos sustentar ao nosso entorno.
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WANDERLEY MONTANHOL] Assinado de forma digital por WANDERLEY

MONTANHOLI JUNIOR:01011288940

JUNIOR:01011288940 Dados: 2021.03.12 17:35:25 -03'00"

Assinatura do Servidor Proponente

APROVAGAO:

Dirctor Geratdo Campus de totagao

Assinatura e Carimbo

Espaco para manifestagcao em caso de negativa:




Copia de documento digital impresso por Wanderley Montanholi (3118167) em 03/05/2021 13:36.

Documento Digitalizado Publico

Projeto Institucional - Estreitamento de Lacos com a Comunidade

Assunto: Projeto Institucional - Estreitamento de Lagos com a Comunidade
Assinado por: Wanderley Montanholi
Tipo do Documento: Projeto
Situacdo: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Documento Digital

Documento assinado eletronicamente por:

s« Wanderley Montanholi Junior, COORDENADOR - FG2 - CDI-ITQ, em 12/03/2021 17:36:22.

Este documento foi armazenado no SUAP em 12/03/2021. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifsp.edu.br/verificar-documento-externo/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 629494
Codigo de Autenticacdo: b3cf3ccc20

Paginaldel
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ANEXO III

TERMO DE CIENCIA

Eu. Wanderley Montanholi Junir.:_r ! Mitiaia Sispe

n° 3118167 . declaro que é de meu interesse realizar o Projeto Institucional intitulado

Estreitando lagos com a comunidade através dos responsaveis no periodo de’ 01/02/2021 a 01/02/2025 A

no campus Itaquaquecetuba , € estou ciente que permanecerei com lotagdo no campus

ltaquaquecetuba ¢ njp farei jus ao recebimento de didrias ou de ajuda de custo para

permanecer no local de exercicio e/ou lotagdo.

WANDERLEY Assinado de forma digital por
WANDERLEY MONTANHOLI
MONTANHOLI JUNIOR:01011288940

JUNIOR:0101128894(0 Dados: 2021.03.12 17:30:56 -03'00'

Assinatura do Servidor




Copia de documento digital impresso por Wanderley Montanholi (3118167) em 03/05/2021 13:37.

Documento Digitalizado Publico

Anexo III - Projeto Institucional

Assunto: Anexo III - Projeto Institucional
Assinado por: Wanderley Montanholi
Tipo do Documento: Formulério
Situacdo: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Documento Digital

Documento assinado eletronicamente por:

« Wanderley Montanholi Junior, COORDENADOR - FG2 - CDI-ITQ, em 12/03/2021 17:37:06.

Este documento foi armazenado no SUAP em 12/03/2021. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifsp.edu.br/verificar-documento-externo/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 629495
Codigo de Autenticacdo: 423cdf6a8c

Paginaldel



Contetido do Despacho https://suap.ifsp.edu.br/processo_eletronico/tramite/conteudo/566239/

15 de margo de 2021

Despacho:

Projeto aprovado pela Direcdo Geral do Campus Itaquaquecetuba, segue para emissdo de portaria onde
deverd constar ja esta em andamento e apresentando os primeiros resultados positivos.

Despacho assinado eletronicamente por:
= Denilson Mauri, DIRETOR GERAL - CD2 - DRG/ITQ, DRG/ITQ, em 15/03/2021 12:15:37.

Rua Primeiro de Maio, 500, Estagdo, ITAQUAQUECETUBA / SP, CEP 08571-050

1of1 03/05/2021 13:38



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SA0 PAULO
CAMPUS ITAQUAQUECETUBA

PORTARIA ITQ. 0050 DE 25 DE MARCO DE 2021

Designa responsdvel pelo Projeto Institucional (Pl) denominado Estreitando lagcos com a
comunidade através dos responsaveis, no Campus Iltaquaquecetuba.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE SAO PAULO — CAMPUS ITAQUAQUECETUBA no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR a servidor Wanderley Montanholi Junior, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo no Campus
Itaquaquecetuba, para realizar Projeto Institucional (Pl) denominado Estreitando lacos com a comunidade através dos responsaveis
pelo periodo de 01 de fevereiro de 2021 até 01 de fevereiro de 2025, conforme plano de trabalho constante no Anexo Il.

Art. 22 O Projeto Estreitando lacos com a comunidade através dos responsaveis, ja esta em andamento e vem apresentando os
primeiros resultados positivos.

Art. 32 Ao final do periodo devera ser apresentado um relatério de atividades a Coordenadoria de Apoio a Diregdo e a Direg¢do Geral
do Campus Itaquaquecetuba.

Dé-se ciéncia.
Publique-se.

Itaquaquecetuba, 25 de Margo de 2021.

DENILSON MAURI
Diretor Geral Campus Itaquaquecetuba



Documento assinado eletronicamente por:

= Denilson Mauri, DIRETOR GERAL - CD2 - DRG/ITQ, em 26/03/2021 13:08:52.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 23/03/2021. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 159769
Cddigo de Autenticagdo: b8f0262f11




